
株式会社FISソリューションズ

「ESGマーク認証」を取得

～中小企業の支援と信頼を築き、自治体や金融機関との新たな提携を目指す～

 『「新しいあたりまえ」で、新しい世界を創るFORVAL』を理念に掲げ、ESG経営を可視化伴走型で支

援する「企業ドクター（次世代経営コンサルタント）集団」の株式会社フォーバル（本社：東京都渋谷区、

代表取締役社長：中島將典、以下「フォーバル」）のグループ会社である株式会社FISソリューションズ

（本社：東京都港区、代表取締役社長：山口勝宏、以下「 FISソリューションズ」）は、一般社団法人中

小企業個人情報セキュリティー推進協会（代表理事：田中勇一、以下「SP2」）が提供する「ESGマーク認

証制度」において、「ESGマーク認証ブロンズ」の資格を取得しました。

＜報道関係各位＞ 2025年3月3日
フォーバルPR事務局

「ESGマーク認定」取得の背景と目的

FISソリューションズは100年ビジョンとして、10年後に日本の中小企業が、30年後にアジアの中小企

業が、そして100年後には世界中の中小企業が「すばらしい会社」であり続けるために、「なくてはなら

ない存在」となることを目指しています。「すばらしい会社」が増えることで、日本やアジア、さらには

世界全体が平和で幸せな社会になると信じています。このビジョンに基づき、自社および顧客向けにESG

経営を推進し、その実践によってビジョンの実現を目指します。

ESG経営は、環境（Environment）、社会（Social）、ガバナンス（Governance）の三つの視点から企

業活動を見直し、持続可能な社会を目指す重要な取り組みです。これにより、環境問題への取り組みや社

会貢献、企業の透明性と責任の強化が求められます。

ESG推進により、一般企業との取引だけでなく、自治体や金融機関との新たな提携でも信頼できる企業

として認知されると確信しています。



FISソリューションズはフォーバルグループの一員として、通信コンサルティング事業を中心に企業経営

のコンサルティングに取り組んでいます。お客さまは国内企業の99.7％を占める中小企業。情報通信を活

用した経営の高度化、取引先とのマッチング、海外進出支援、Web戦略などを通じて、お客さまの利益拡

大に貢献することが使命です。私たちは企業としての在り方をお客さまとともに追求する「次世代経営コ

ンサルタント」を目指します。

■会社概要

社名：株式会社FISソリューションズ

代表：代表取締役社長 山口 勝宏

設立：2011年（平成23年）2月22日

所在地：東京都港区港南一丁目8番23号 ShinagawaHEART 7階

URL ：https://www.fis-s.co.jp/

株式会社FISソリューションズについて

FISソリューションズは、創業以来中小企業のIT活用、DX推進をサポートしてきました。VUCA時代とも

いわれる中、中小企業においても、自社の価値を高めるための活動がより重要となります。

今回のESGマーク認証の取得をきっかけに、ESGアドバイザーとして、中小企業が選ばれる企業になる

ためのESG経営サポートを推進していきます。

FISソリューションズ 代表取締役社長 山口勝宏 コメント

SP2のESG認証制度について

SP2では、 ESG経営の普及と推進を目的とした中小企業向け第三者認証制度「ESGマーク認証制度」を運

営しており、中小企業経営者へのESG経営の推進体制を構築するため、専門家による伴走型の支援体制を全

国に構築すべく「ESGアドバイザー」の育成と認定を進めています。

【ESGマーク認証制度とは】

「ESGマーク認証制度」は、企業がESG（環境・社会・ガバナンス）の観点から持続可能な経営を実践し

ていることを示すための認証制度です。企業がESG要素に対してどの程度取り組んでいるのかを評価・証明

し、ステークホルダーに信頼性を提供します。また、この認証は、2024年9月30日付で静岡県湖西市の建設

工事競争入札参加者の格付け基準の加点要件の一つとして選定されています。「 ESGマーク認証」について

【ESGアドバイザー制度とは】

「ESGアドバイザー」は、これから時代が求める企業のESG経営（持続可能な経営）において、ESG経営に

かかる基礎知識を有していることを証する資格制度です。 「 ESGアドバイザー」について

https://www.fis-s.co.jp/
https://www.sp2.or.jp/esgmark/
https://www.sp2.or.jp/esgadvisor/what-adovisor.html


株式会社フォーバルについて

 ESG経営を可視化伴走型で支援する「企業ドクター(次世代経営コンサルタント)集団」であるフォーバ

ル（資本金： 41億 50百万円、【証券コード： 8275】）は、中小・小規模企業を対象に「情報通信」「海

外」「環境」「人材・教育」「起業・事業承継」の 5分野に特化したコンサルティングサービスをコアビジ

ネスとしています。

政府が掲げる4つの原動力「グリーン」「デジタル」「活力ある地方創り」「少子化対策」に則り、自治

体・民間企業・教育機関と連携しながら日本全国でDX・GX人材を育て、その人材が地元経済を活性化させ

るという好循環によって永続的な地方創生の実現を目指す「F-Japan」構想を推進するとともに、近年ます

ます注目される人的資本をはじめとしたESG経営の可視化伴走支援に取り組んでいます。

■会社概要

社名：株式会社フォーバル

代表：代表取締役社長中島將典

設立：1980年（昭和55年）9月18日

所在地：東京都渋谷区神宮前五丁目52番2号青山オーバルビル14階

URL： https://www.forval.co.jp

【本件に関する報道関係のお問合せ先】

フォーバルPR事務局（株式会社アンティル内）

TEL：03-6821-7863 FAX：03-6685-5265 MAIL : forval_pr@vectorinc.co.jp

https://www.forval.co.jp/
https://bit.ly/4kgfz3Q
mailto:forval_pr@vectorinc.co.jp
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